
附件
2025年度陕西省自然资源调查监测
劳动和技能竞赛工作方案
按照全国自然资源调查监测劳动和技能竞赛委员会办公室《关于开展2025年度全国自然资源调查监测劳动和技能竞赛的通知》（自然资人资发〔2025〕13号）、《陕西省自然资源厅、陕西省能源化学地质工会委员会、陕西省测绘地理信息局关于开展“十四五”陕西省自然资源调查监测劳动和技能竞赛的通知》（陕自然资发〔2022〕36号）相关安排，省竞赛委员会决定举办2025年度陕西省自然资源调查监测劳动和技能竞赛（以下简称“竞赛”），特制定2025年度竞赛工作方案。
一、竞赛目标
竞赛以“摸清自然资源家底，支撑自然资源管理，服务生态文明建设”为主题，旨在提高自然资源调查监测评价工作领域广大职工的政治意识、使命意识、主人翁意识，激发立足岗位建功立业的热情，促进解决一些技术上的重点难点问题，培养一支高素质技术技能人才队伍，形成一批技术与生产相结合的应用成果，促进行业单位党建、安全生产、创新创效、改革发展等。
2、 竞赛组织
竞赛由省自然资源厅、省能源化学地质工会委员会和省测绘地理信息局联合举办,省竞赛委员会办公室设在省测绘地理信息局，负责起草竞赛方案和相关技术文件，报请省级竞赛委员会同意后组织实施。竞赛组织实施机构见附件1。
有条件的市级自然资源部门可联合本级工会部门，做好竞赛选拔和推荐工作。 
3、 竞赛项目
本次竞赛包括劳动竞赛和技能竞赛2个部分。
劳动竞赛结合各单位日常调查监测工作开展，参赛对象为各级自然资源主管部门和承担陕西省范围内自然资源调查监测评价工作技术支撑单位。表彰对象为集体，采用报送先进材料，以评比方式进行。
技能竞赛名称为“2025年度陕西省自然资源调查监测技能竞赛”，分为自然资源调查监测调查举证竞赛（即地理信息采集员竞赛，简称“调查举证竞赛”）和自然资源调查监测数据处理竞赛（即地理信息处理员竞赛，简称“数据处理竞赛”），表彰对象为个人和团体，采用现场比赛方式进行。参赛单位为各级自然资源主管部门和注册地在陕西省的技术支撑单位,每个选手只能参加1个赛项的比赛。已参加往届竞赛并获得“陕西省技术能手”的选手不再报名参赛。本年度竞赛地点在汉中市。
（一）劳动竞赛
1.竞赛内容
各单位结合日常开展的国土变更调查、地表基质调查、林草水湿专项监测、自然资源监测、自然资源监测快速反应、城市国土空间监测、数据综合统计分析评价等，开展“五比五赛”活动，报送先进事迹材料。
2.竞赛推荐
市级竞赛委员会负责本地区劳动竞赛先进集体的评比推荐工作。推荐工作要坚持自下而上、逐级审核，充分发扬民主，接受群众监督，做到社会公认。市级竞赛委员会推荐先进集体名额分配见附件2。
承担省级自然资源调查监测评价工作的企事业单位可自行组织竞赛活动，向省竞赛委员会办公室报送推荐材料。
各推荐单位于9月30日前将《劳动竞赛先进集体推荐表》（见附件3），盖章扫描件发送至联系人邮箱。
3.竞赛奖励
10月—12月，省竞赛委员会组织专家评比，根据评比结果，评选出不超过30%单位，印发表扬文件，颁发“2025年度陕西省自然资源调查监测劳动竞赛先进集体”荣誉奖牌。劳动竞赛第一名向全国竞赛委员会推荐参评全国自然资源调查监测劳动和技能竞赛先进集体。
（二）技能竞赛

1.调查举证竞赛
调查举证竞赛分为理论知识考核（占比30%）和外业实操考核（占比70%）2项考核内容。
理论知识重点考核自然资源调查监测日常行政管理方面的知识，具体包括：《土地管理法》《土地管理法实施条例》《安全生产法》《保守国家秘密法》《保守国家秘密法实施条例》、《土地调查条例》《土地调查条例实施办法》《自然资源调查监测体系构建总体方案》《国土变更调查技术规程（2024年适用）》《第三次全国国土调查技术问答》《2024年度全国国土变更调查实施方案》以及自然资源调查监测其他相关政策法规。
外业实际操作重点考核外业举证工作。现场对指定区域的疑似变化图斑利用“国土云”进行举证并认定地类。在规定时间内，根据参赛人员举证规范性、地类认定准确性等方面，结合各项内容完成时间进行评分。
2.数据处理竞赛
数据处理竞赛分为理论知识考核（占比30%）和内业数据处理实操考核（占比70%）2项。
理论知识考核在自然资源调查举证竞赛理论知识内容基础上增加国土调查数据库更新相关知识。
内业数据处理重点考核县级国土变更调查数据库更新，根据提供的用地管理信息、举证信息等进行建库。
在规定时间内，根据参赛人员数据处理规范性，数据成果全面性、准确性等方面，结合各项内容完成时间进行成果质量评分。
3.竞赛报名、推荐
7月20日前，省竞赛委办公室将印发竞赛大纲和相关技术文件，请有参赛意向的单位认真学习后，进行竞赛报名、推荐。竞赛以队员实际所在单位报名组队参赛，每队3人，包括：领队1人，队员2人。领队负责联络和技术指导，不参加比赛。
调查举证竞赛。参赛方式一：根据各地自然资源调查监测调查举证工作实际情况，由市级竞赛组委会推荐参赛，每市推荐不少于2支队伍参赛，其中，至少1支队伍为自然资源系统在职职工，其他队伍可为技术支撑单位职工，自然资源系统职工和技术支持单位职工不能共组1支队伍参赛。参赛方式二：其他技术支撑单位直接向省竞赛委员会办公室报名参赛，每个单位最多可以报1支参赛队伍。
数据处理竞赛。该赛项符合条件的单位均可直接向省竞赛委员会办公室报名参赛，每个单位最多可以报2支参赛队伍。
8月20日前，请各地、各单位填写竞赛报名表（附件4），电子版和扫描件发送至省竞赛委员会办公室联系人邮箱。报名材料包括参赛队伍报名表和电子版2寸免冠彩色近照（照片名称：姓名+单位）。比赛具体时间地点由省竞赛委员会办公室另行通知。
4.资格审核
8月31日前，省竞赛委员会将对报名材料进行审核，审核通过后通知各参赛单位领队，并邀请进入竞赛微信群，后期在微信群中发布最新信息。
5.奖项设置
（1）个人奖项
由于参赛选手分属自然资源主管系统和技术支撑单位，为鼓励各类单位选手踊跃参赛，经研究，对两类参赛选手分别计算成绩，并按参赛选手人数比例分配奖项。
技能竞赛两个赛项分别奖励不超过20%参赛人数的优秀选手，颁发“陕西省自然资源调查监测技术能手”荣誉证书。两个单项竞赛第一名且身份为职工的选手，推荐参评“陕西省技术能手”。调查举证竞赛第一名向全国竞赛委员会推荐参评全国自然资源调查监测劳动和技能竞赛先进个人。
（2）团体奖项
技能竞赛两个赛项分别设一等奖1名，二等奖2名，三等奖3名，颁发“陕西省自然资源调查监测团体一、二、三等奖”荣誉奖牌。
（3）优秀组织奖项
对竞赛组织工作表现突出的全省各级组织和单位，授予“优秀组织奖”，对于表现突出的个人，授予“优秀组织个人”，由省竞赛委员会颁发荣誉奖牌和证书。
附件：1.劳动和技能竞赛组织实施机构
2.劳动竞赛各市推荐名额分配表
3.劳动竞赛先进集体推荐表
4.技能竞赛报名表
联 系 人：王珂欣
联系方式：029-85553037，17392450510。
电子邮箱：2955395202@qq.com    
附件1
劳动和技能竞赛组织实施机构
竞赛委员会
主  任：蒲明辉
副主任：高莉、周斌之
成  员：王蓓、庄华章、王世强、伏虎、马晓锋、刘燕莉、邓国庆、张雪萍
竞赛委员会统筹负责竞赛方案审核、组织实施、表彰奖励等工作，竞赛委员会下设以下4个工作组，负责具体实施工作。
（一）竞赛组
组  长：伏虎
副组长：张雪萍、刘燕莉
组  员：尚晓鹏、张振鹏、陈召军、宋小刚、李东辉
工作职责：负责起草竞赛文件和竞赛规则，报请省竞赛委员会审定；负责协助委员会组织竞赛实施、保密工作等；负责竞赛奖励和竞赛总结工作；完成省竞赛委员会交办的其他工作。
（二）裁判组

组  长：邓国庆
副组长：马晓锋、杨新海
组  员：李宏建、姚任平、王炜、陈慧琴、王程
工作职责：负责竞赛评分工作；负责技能竞赛工作的现场执裁；负责竞赛成绩汇总；负责技术点评工作；完成省竞赛委员会交办的其他工作。
（三）仲裁组

组  长：王蓓
组  员：姚玮、樊运伟、苏海平
    工作职责：监督竞赛规范实施，受理申诉并进行仲裁，确保竞赛公平、公正。
（四）保障组

组  长：王世强
    副组长：程荣政、艾勇
组  员：王智峰、赵斌、曹敬谦、王珂欣、刘思洁
工作职责：负责竞赛场地、赛务保障、经费支出、安全、宣传等工作；负责竞赛各类奖牌、证书制作；完成省竞赛委员会交办的其他工作。
附件2
劳动竞赛各市推荐名额分配表
	序号
	推荐单位
	劳动竞赛
集体推荐名额

	1
	西安市
	3

	2
	铜川市
	2

	3
	宝鸡市
	3

	4
	咸阳市
	3

	5
	渭南市（含韩城市）
	4

	6
	延安市
	3

	7
	汉中市
	3

	8
	榆林市
	3

	9
	安康市
	3

	10
	商洛市
	2

	11
	杨凌示范区
	1

	合计
	30


备注：省属企事业单位不在此列。
附件3
劳动竞赛先进集体
推荐表
单位名称
单位类型
所属行业
推荐单位
填报日期：2025年×月×日
填 表 说 明
一、此表是各推荐单位上报陕西省自然资源调查监测劳动和技能竞赛委员会先进集体进行推荐的推荐表，必须如实填写，不得作假，违者取消评选资格;
二、本表用钢笔或打印填写，字迹要工整清晰，不得随意更改格式，打印填写正文使用仿宋小四号字，数字统一使用阿拉伯数字;
三、本表中盖章栏均需要相关负责人签字确认并加盖公章;
四、被推荐单位基本情况、先进事迹等应如实填写，不得弄虚作假，先进事迹简明扼要，重点突出，主要包括工作实绩、社会效益、经济效益和突出实际贡献等;
五、填写单位全称，不要简化，单位性质选填机关、事业单位、社会团体、企业或其他;
六、所属行业按照如下类别填写： 农、林、牧、渔业，采矿业，制造业，电力、燃气及水的生产和供应业，建筑业，交通运输、仓储和邮政业，信息传输、计算机服务和软件业，批发和零售业，住宿和餐饮业，金融业，房地产业，租赁和商务服务业，科学研究、技术服务和地质勘查业，水利、环境和公共设施管理业，居民服务和其他服务业，教育，卫生、社会保障和社会福利业，文化、体育和娱乐业，公共管理和社会组织，其他，国家机关、党政机关和社会团体;
七、何时受过何种奖励是指曾获得的市级以上表彰奖励;
八、此表上报一式三份，规格为A4 纸;
	单位名称
	
	负责人 
姓  名
	

	联系人
	
	联系电话
	

	职工人数
	人

	单位性质
	
	所属行业
	

	何时受过何种奖励
	

	主  要  事  迹
(不超过2000字)



	

	职 代 会 意 见
	经__届__次职代会通过并公示。出席会议__人，其中同意__人 反对__人。
                负责人签名：

                              公章

年  月  日

	市级自 然
资源主管部门或上级主管部门意见
	负责人签名：
公章
年  月  日


附件4
技能竞赛报名表（调查举证竞赛）
	单位名称
	

	领队
	姓名
	职务/职称
	手机
	电子邮箱

	
	
	
	
	

	参赛选手

	姓名
	
	照片
	姓名
	
	照片

	性别
	
	
	性别
	
	

	手机
	
	
	手机
	
	

	身份证号
	
	
	身份证号
	
	

	选手身份
	□自然资源系统
□技术支撑单位
	选手身份
	□自然资源系统
□技术支撑单位

	单位推荐
意见
	（公章）
年   月   日

	市级自然资源主管部门
审查意见
	（公章）
年   月   日


技能竞赛报名表（数据处理竞赛）
	单位名称
	

	领队
	姓名
	职务/职称
	手机
	电子邮箱

	
	
	
	
	

	参赛选手

	姓名
	
	照片
	姓名
	
	照片

	性别
	
	
	性别
	
	

	手机
	
	
	手机
	
	

	身份证号
	
	
	身份证号
	
	

	选手身份
	□自然资源系统
□技术支撑单位
	选手身份
	□自然资源系统
□技术支撑单位

	单位审查
意见
	（公章）
年   月   日
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